Quel cadre de

travail au sein
du collectif de

I'HP de Lagnes?
Respect des temps de Ecoute bienveillante sans
parole de chacun Jugments de valeur
Respect des ‘ ‘
horaires
‘ RESPECT BIENVEILLANCE ‘

Prise en

R.espect des h considération des
divergences C arte temps de chacun

dopinion .
relationnelle

Des reperes partages

pour créer un climat
e de confiance Modestie

Convivialite )
REALISME
Bonne humeur PRAGMATISME
SOURIRE
HP LAGNES Garder a l'esprit les

ébauche du contraintes inherentes

Légeéreté 19.06.21 au projet (temps,

lieu,moyens)




